
 

 

 

 

 

Vision: Ingolstadt wirtschaftet in 2045 nachhaltig: Die Wirtschaft schützt den 

Planeten und stärkt das Gemeinwohl. Nicht nur die Lebensqualität ist auf einem 
Höchst- stand. Auch sind Ingolstädter/-innen die zufriedensten Bürger/-innen in 
Deutschland: Die Balance zwischen Arbeit und Leben steht in Ingolstadt im 
Vordergrund. 

Leitsatz: Ingolstadt ist ein attraktiver und nachhaltiger Wirtschaftsstandort. Als 

vernetzte und zukunftsorientierte Stadt sichern wir mit technologischem, sozialem und 
gesellschaftlichem Fortschritt den Wohlstand für alle Menschen in Ingolstadt. 
Ökonomie und Ökologie betrachten wir nicht als Widersprüche, sondern als Quelle für 
Synergien. 

 

Wirtschaft und Innovation 
 

 

 
 

 

 

 

Weitere Informationen finden Sie 
über den QR-Code oder unter 
www.nachhaltigkeitsagenda-ingolstadt.de 

 
 
 
 

Wirtschaft und 

Innovation 

Arbeit und 

lebenslanges Lernen 

Forschung und    

technologischer Wandel 

Wirtschaften und 
Neue Geschäftsmodelle 

 

Ziele 

• W1.1: Diversifizierung der lokalen Wirtschaftsstruktur hinsichtlich 
weiterer Wirtschaftsbereiche abseits der Automobilbranche und 
Stärkung der bestehenden Kompetenzen 

• W1.2: Förderung branchenübergreifender Existenzgründungen zum Aufbau 
einer diversen Wirtschaftsstruktur 

• W1.3: Förderung der Vernetzung von Unternehmen in der Stadt zum Aufbau 
eines Ökosystems für nachhaltiges Wirtschaften 

• W1.4: Förderung der Identifikation von Unternehmen mit unserer Stadt, dem 
Raum und der sozialen Struktur 

• W1.5: Förderung der Entwicklung und Produktion nachhaltiger Produkte und 
Services in der Region 

• W1.6: Förderung einer transparenten Lieferkette sowie nachhaltiger 
Beschaffung  

 

Ziele 

• W2.1: Förderung von Innovationen unter Berücksichtigung von 
gesellschaftlichen, sozialen und technischen Gesichtspunkten 

• W2.2: Förderung technischer und digitaler Lösungen für 
Klimaschutz und Klimaanpassung der Kommune 

• W2.3: Förderung der Wissenschaft und deren Vernetzung mit Gesellschaft und 
Wirtschaft (in allen Branchen, Unternehmensformen/-größen) 

 

Ziele 

• W3.1: Förderung von lebenslangem Lernen (inkl. Menschen in 
besonderen Lebenslagen) 

• W3.2: Sicherung einer qualitativ hochwertigen Beschäftigung 
• W3.3: Erreichung gleicher wirtschaftlicher Unabhängigkeit durch 

gleiche und gleichwertige Arbeit 

 

Indikatoren 
 

• Existenzgründungen je 1.000 E 
• Anzahl der angesiedelten Unternehmen in brigk und EGZ 

 
• Finanzmittelsaldo (BNK-Indikator)* 
• Steuereinnahmen (BNK-Indikator)  

• Liquiditätskredite (BNK-Indikator) 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
* B i ht h  N hh lti  K  

 

Indikatoren 
 

• Anzahl der Studierenden an der Technischen Hochschule Ingolstadt (THI) und der 
Katholischen Universität Eichstätt-Ingolstadt (KU) 

• Drittmittelvolumen der Technischen Hochschule Ingolstadt (THI) und der Katholischen 
Universität Eichstätt-Ingolstadt (KU) in EURO 

 

 

Indikatoren 

• Aufstocker: Anteil aufstockenden ALG II Leistungen gesamt 
• Teilnehmer/-innenzahl Erwachsenenbildung 
• Aus- und Weiterbildungsangebote für städtische Mitarbeitende 
• Angebote für Vereinbarkeit von Beruf und Familie 
• Langzeitarbeitslosenquote 
• sv-Beschäftigte (55 Jahre und älter) 
• sv-Beschäftigte mit Hochschulabschluss 

 
• Beschäftigungsquote (BNK-Indikator) 

• Beschäftigungsquote – Ausländer (BNK-Indikator) 
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